
 
 
 

ท่ี  สธ  ๐๒๐๑.๐๓๔/ว 200 

             

 

ถึง  สถาบัน  สํานัก  กลุมงาน  หนวยงานตาง ๆ  ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด  โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป  และราชการบริหารสวนกลาง 
     ท่ีตั้งอยูในสวนภูมิภาคทุกแหง 

  ตามหนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ท่ี  สธ  ๐๒๐๑.๐๓๔/ว  ๑๙๙  ลงวันท่ี   
๑๖  กันยายน  ๒๕๕๒  แจงมาตรฐานกําหนดตําแหนงและคุณวุฒิ ท่ีใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
พนักงานราชการสายงานตาง ๆ ในสังกัด  เพ่ือใหสวนราชการในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขทราบ
และถือปฏิบัติ  ตั้งแตวันท่ี  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๒  เปนตนไป  นั้น 

  โดยท่ี  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขไดพิจารณาทบทวนพรอมปรับปรุงมาตรฐานกําหนด
ตําแหนงพนักงานราชการบางสายงานใหมีความสอดคลองกับผลการรับรองคุณวุฒิของ ก.พ.  ดังนี้ 

1. รหัส   14 ตําแหนงเจาพนักงานเวชสถิติ  
2. รหัส   35 ตําแหนงนักวิทยาศาสตรการแพทย  
3. รหัส   37 ตําแหนงนักอาชีวบําบัด 
4. รหัส   48 ตําแหนงนักกายภาพบําบัด 
5. รหัส   49 ตําแหนงนักกิจกรรมบําบัด  
6. รหัส   52 ตําแหนงนักเทคนิคการแพทย 
7. รหัส   53 ตําแหนงนักรังสีการแพทย 

โดยใหถือปฏิบัติตั้งแตวันท่ี  1  พฤษภาคม  2555  เปนตนไป  ท้ังนี้ สวนราชการสามารถศึกษารายละเอียด
ไดท่ีเว็ปไซตกลุมบริหารงานบุคคล ตามท่ีอยูดานลางนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไปดวย  จะเปนพระคุณ 

 

 
       

 

 

 

สํานักบริหารกลาง 
กลุมบริหารงานบุคคล 
โทร.  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๔๙, ๑๓๕๐ 
โทรสาร  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๕๐ 
http://hr.moph.go.th/person/indexpersongov.htm 
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