รายงานการประชุมติดตามความก้าวหน้าการคัดเลือก พนักงานกระทรวงสาธารณสุข
วันศุกร์ที่ 3 มกราคม 2557 เวลา 09.00 – 13.00 น.
ณ ห้องประชุมจุมภฎ-พันธุ์ทิพย์ โรงพยาบาลนครนายก
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.
ผู้มาประชุม
 
1. นายอนันต์ กมลเนตร ผอ.รพ.นย.
 
2. นางสาวจินตนา มีเดชประดับ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ สสจ.ปทุมธานี
 
3. นายสิทธิชัย แซ่โง้ว นักทรัพยากรบุคคล สสจ.ปทุมธานี
 
4. น.ส.ประนอม ศัตรูหวาด นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.ปทุมธานี
 
5. ว่าที่ ร.ต.หลวงเมือง ศรีสองเมือง นักทรัพยากรบุคคล รพ.ปทุมธานี
 
6. นางจินตนา ทองนพ นักทรัพยากรบุคคล รพ.สระบุรี
 
7. นางมะลิ วิพรรณะ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน รพ.สระบุรี
 
8. น.ส.นิทิตา มาสศรี นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.พระนั่งเกล้า
 
9. นางสุภาพร จันทร์แฉ่ง นักทรัพยากรบุคคล รพ.พระนั่งเกล้า
 
10. นางสุวิชา เจตนเสน เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สสจ.นนทบุรี
 
11. นายตะวัน สันตินรนนท์ นักทรัพยากรบุคคล สสจ.นนทบุรี
 
12. น.ส.ชมมณี มังกรแก้ว นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รพ.อินทร์บุรี
 
13. น.ส.ภัทราพันธุ์ รัตน์พินพ์รักษา นักทรัพยากรบุคคล รพ.อินทร์บุรี
 
14. น.ส.รัตติกาล เขียวสอ นักทรัพยากรบุคคล รพ.พระพุทธบาท
 
15. น.ส.ยุพิน ปานเดช นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ สสจ.สิงห์บุรี
 
16. น.ส.ปาริชาต คำวงศ์ นักทรัพยากรบุคคล สสจ.สิงห์บุรี
 
17. นางอารยา สุภาคง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สสจ.สิงห์บุรี
 
18. น.ส.อรวรรณ แสงรัตน์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน รพ.สิงห์บุรี
 
19. น.ส.วิไล สว่างเรือง เจ้าพนักงานธุรการ รพ.เสนา
 
20. น.ส.นีรนุช กองสมบัติ นักทรัพยากรบุคคล รพ.เสนา
 
21. นางสุปราณี ไสเมือง นักทรัพยากรบุคคล สสจ.ลพบุรี
 
22. น.ส.ดนุชา ปาลบุญ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ สสจ.ลพบุรี
 
23. นางจักรกฤษ คำจู นักทรัพยากรบุคคล รพ.บ้านหมี่
 
24. นางยุวันดี ช่วยศรีนวล เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน รพ.บ้านหมี่
 
25. น.ส.พรรทิพย์ เล็บทอง นักทรัพยากรบุคคล รพ.บ้านหมี่
 
26.นายวิฑูรย์ ทิพย์เมือง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รพ.พระนารายณ์
 
27. น.ส.ศิวิไล ปุริสังฆห์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ สสจ.พระนครศรีอยุธยา
 
29. นางยุพิน ธารีบุญ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สสจ.พระนครศรีอยุธยา
 
30. น.ส.ปราณี ตรีรมณ์ นักทรัพยากรบุคคล สสจ.พระนครศรีอยุธยา
 
31 นางปิยะนาถ เฟื่องกาญจนกุล นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.พระนครศรีอยุธยา
 
32. นางสาวชลธิชา สุดลาภา นักทรัพยากรบุคคล รพ.พระนครศรีอยุธยา
 
33. นางวิไลลักษณ์ โกมลจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสจ.อ่างทอง
 
34. นายอิสระพงศ์ แย้มนารี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสจ.อ่างทอง
 
35. นางภัคชาพิมญชุ์ อินทพัฒน์ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สสจ.อ่างทอง
 
36. นางเกศศินี บุญเทวี นักทรัพยากรบุคคล รพ.อ่างทอง
 
37. นางจินตนา เทียนประเสริฐ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.อ่างทอง
 
38.น.ส.จารุวรรณ พิฆเนศวร นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ สสจ.นครนายก
 
39. นายสุรัตน์ กุลยดิษฐ์ นักทรัพยากรบุคคล สสจ.นครนายก
 
40. นางกฤษณาวลัย ศิริไพบูลย์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.นครนายก
 
41. นางสรินทิพย์ อุทา เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน รพ.นครนายก
 
42. น.ส.ภัศรา แอสระ นักทรัพยากรบุคคล รพ.นครนายก
 
43. นางจารุณี ขันเงิน นักทรัพยากรบุคคล รพ.นครนายก
ผู้ไม่มาประชุม
สสจ.สระบุรี
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งที่ประชุมทราบ
การพิจารณาแก้ปัญหา การจัดลูกจ้างชั่วคราวเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุข
สรุปมติที่ประชุม
 
1. รพ.สต.ให้เฉพาะสายวิชาชีพเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ส่วนสายสนับสนุนให้จ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว
 
2. รพศ., รพท. (ต้องมีรพช.ด้วยหรือไม่) ให้ยึดตามโครงสร้างปี 2547 ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0201.032/ว 76 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2547  
 
3. ยกเลิกคำสั่งจ้างลูกจ้างชั่วคราวตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2556 (ทุกราย) และจ้างลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557

