




  

                 สิ่งที่ส่งมาด้วย  1 

 

โครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุ ปี 2554 
------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

         1.1  กระบวนการบริหารงานบุคคลภาครัฐแนวใหม่ได้ให้ความสําคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
และถือว่าการบริหารทุนมนุษย์เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้ทรัพยากรบุคคลมีสมรรถนะสูงขึ้น เป็นกลยุทธ์ที่สําคัญ
อย่างยิ่ งต่อความสําเร็จอย่างยั่ งยืนขององค์กร  ขณะเดียวกันการสร้างแรงจูงใจก็ เป็นกลยุทธ์            
ที่สําคัญในการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการทํางาน   การจูงใจอาจดําเนินการได้     
ในทุกกระบวนการของการบริหารงานบุคคล ตั้งแต่การจูงใจเพื่อดึงดูดคนดีคนเก่งเข้าสู่ระบบราชการ      
การจูงใจเพื่อรักษาคนดีคนเก่งที่มีอยู่ในระบบราชการให้ทุ่มเททํางานอย่างเต็มศักยภาพ ในขณะเดียวกัน 
การจูงใจให้ข้าราชการที่มีประสบการณ์การทํางานในภาคราชการ   ซึ่งเคยทําคุณประโยชน์ให้แก่
ประเทศชาติเป็นเวลากว่า  25  ปี เมื่อต้องพ้นจากราชการไปเพราะเหตุแห่งการรับราชการนาน ข้าราชการ
ที่เกษียณอายุในแต่ละปีเหล่านี้ ต่างก็เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ  มากด้วยประสบการณ์ เป็นผู้นําหรือ    
ผู้อาวุโสในครอบครัวของตนและชุมชน  ซึ่งนับได้ว่าเป็นทรัพยากรบุคคล ที่มีคุณค่าที่จะทําประโยชน์ต่อไป
ได้อีก ราชการจึงควรต้องตอบแทนเพื่อเสริมสร้างคุณภาพและเพิ่มคุณค่าของชีวิตเพื่อเป็นทรัพยากรที่มี
คุณค่าและคุณประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติสืบไป 

          1.2  สํานักงานก.พ.ในฐานะองค์กรกลางบริหารงานบุคคลที่มีหน้าที่รับผิดชอบหลักในการ
บริหารงานบุคคลและการพัฒนาบุคลากรในราชการพลเรือน   จึงเห็นความจําเป็นที่จะจัดให้มีการพัฒนา
ข้าราชการที่จะเกษียณอายุ เพื่อให้ได้รับการดูแลเอาใจใส่ ให้ความสนใจและความสําคัญเพื่อสร้างขวัญและ
กําลังใจ และมีพลังที่จะสร้างสรรค์คุณประโยชน์ให้กับสังคม และขณะเดียวกันเพื่อให้ข้าราชการที่จะ
เกษียณอายุได้ถ่ายทอดแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการทํางานและการดํารงชีวิตรวมทั้งได้รับ
ความรู้  ความเข้าใจในเรื่องต่างๆ ที่จําเป็น เพื่อเป็นแนวทางในการปรับใช้ ในการดําเนินชีวิตเมื่อพ้นจาก
ราชการ เนื่องจากการปัจฉิมนิเทศข้าราชการที่เกษียณอายุ สํานักงาน ก.พ.ได้จัดขึ้นเป็นประจําทุกปี และ
ได้รับผลสะท้อนกลับในทางที่ดีเสมอ   ในการนี้ จึงได้จัดทําโครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุ   
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ตามโครงการนี้ขึ้นมา                                                      
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2.   วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรู้ในเรื่องการเปลี่ยนแปลงของผู้สูงอายุ การเสริมสร้าง คุณภาพ
และคุณค่าของชีวิตเมื่อพ้นจากหน้าที่ราชการไปแล้ว 

2.2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนําความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้และวางแผนชีวิตภายหลัง
เกษียณอายุราชการ 

2.3 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกันและถ่ายทอด        ประสบการณ์
แก่ครอบครัว เพื่อนร่วมงาน และผู้สนใจอื่น ๆ ต่อไป 

2.4 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการที่มีปัญหาสุขภาพได้รับการแนะนําวิธีการรักษาสุขภาพจากแพทย์
ผู้ชํานาญการเฉพาะทาง และได้ฝึกปฏิบัติการดูแลรักษาสุขภาพด้วยวิธีธรรมชาติบําบัด 
 
3 . กลุ่มเป้าหมาย  
 กลุ่มข้าราชการที่จะเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ที่สมัครเข้าร่วมโครงการ
จํานวน  700 คน 
 
4.  ผลสัมฤทธิ์ของงานที่คาดหวัง 

4.1  ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ในการเสริมสร้างคุณภาพและคุณค่าของชีวิตเมื่อพ้นจากหน้าที่
ราชการไปแล้ว 

4.2  ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ในการดูแลตนเองและสามารถนําไปปรับใช้ในชีวิตประจําวัน
ภายหลังการเกษียณอายุราชการได้อย่างมีคุณค่า 

4.3  ผู้เข้าร่วมโครงการจะเป็นผู้สูงอายุที่มีสุขภาพดี ลดอัตราการเจ็บป่วย  ลดค่าใช้จ่าย          
 ในการรักษาพยาบาล และสามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ซึ่งจะเป็นแบบอย่างที่ดี          
ในการดําเนินชีวิตแก่บุคคลอื่นในสังคม 

 
5.  วิธีการวัดผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 

5.1 ตัวช้ีวัดผลผลิต 

    จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการในหลักสูตรที่กําหนดจํานวน 2 หลักสูตร 
5.2  ตัวช้ีวัดผลลัพธ์   

   จํานวนร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความพึงพอใจจากการพัฒนาตามหลักสูตร 
ที่กําหนด  

   จํานวนร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจในการเสริมสร้าง    
คุณภาพและคุณค่าของชีวิตเมื่อพ้นจากหน้าที่ราชการไปแล้ว 
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6.  วิธีดําเนินการ  
 โครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุแบ่งการดําเนินการออกเป็น 2 หลักสูตร 
ประกอบด้วย 

หลักสูตรที่ 1  ระยะเวลา 1 วันทําการ ดําเนินการโดย  สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน และใช้
วิธีการจัดการฝึกอบรมผู้เข้าร่วมโครงการเพื่อเตรียมความพร้อมในหัวข้อ เรื่องแนวทางการเสริมสร้าง
คุณภาพและคุณค่าของชีวิต   โดยผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่างๆ  จํานวน   4-6  ท่าน 

 หลักสูตรที่ 2  ระยะเวลา 5 วันทําการ  จํานวน  2  หลักสูตร ดําเนินการโดยภาคเอกชน 2  แห่ง ที่
มีประสบการณ์และได้รับการยอมรับ โดยอยู่ภายใต้การควบคุมกํากับดูแลของสถาบันพัฒนาข้าราชการ
พลเรือน ประกอบด้วย 

         หลักสูตร  2.1 การรักษาสุขภาพเมื่อเกษียณอายุ “ โปรแกรมสร้างสรรค์ชีวิตใหม่....ใส่ใจ
สุขภาพ ”  ระยะเวลา 5 วันทําการ  ดําเนินการโดยชมรมรักษ์สุขภาพเดอะเลกาซี วิธีการจัดให้มี    การ
บรรยายให้ความรู้ พร้อมฝึกปฏิบัติ การดูแลรักษาสุขภาพของตนเองตามแนวผสมผสานระหว่างการแพทย์
แผนปัจจุบัน การแพทย์ทางเลือก( Alternative Medicine) และ ธรรมชาติบําบัด (Alternative  Therapy 
) การฝึกจิต ฝึกสมาธิ และฝึกการออกกําลังกาย เพื่อส่งผลดีต่อสุขภาพโดยรวมจํานวน 8 รุ่น ๆ ละ  60-90  
คน ที่เดอะเลกาซี ริเวอร์แคว รีสอร์ท  จังหวัดกาญจนบุรี 

                   หลักสูตร 2.2 การเตรียมตัวเมื่อเกษียณอายุ   “สู่ ชี วิตใหม่ . . .หลังวัยทํางาน”  
ระยะเวลา 5  วันทําการ  ดําเนินการโดยศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น  วิธีการ จัดให้มีการบรรยาย สัมมนา 
อภิปรายเรื่องการเปลี่ยนแปลงของผู้สูงอายุ และแนวทางการเสริมสร้างคุณภาพและคุณค่าของชีวิต       
หลังเกษียณอายุราชการ  มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ ฝึกปฏิบัติและทํากิจกรรมร่วมกัน     เพื่อ
ทดลอง การออกกําลังกาย  การรับประทานอาหารเพื่อสุขภาพ  และรับคําแนะนําจากแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ 
และชํานาญการเฉพาะทาง จํานวน  8 รุ่น ๆ ละ 40-60 คน  ที่ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น อําเภอมวกเหล็ก  
จังหวัดสระบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

4 
 
7. แผนการดําเนินการ                                                        
 หลักสูตรที่ 1    วันศุกร์ที่  18  มีนาคม  2554 

หลักสูตรที่ 2.1  จํานวน   8  รุ่น  ดังนี้                       
รุ่นที่ 1 วันจันทร์ที่   25    เมษายน      -  วันศุกร์ที่   29   เมษายน      2554 
รุ่นที่ 2 วันจันทร์ที่   23    พฤษภาคม   -  วันศุกร์ที่   27   พฤษภาคม   2554    
รุ่นที่ 3 วันจันทร์ที่    6    มิถุนายน      -  วันศุกร์ที่   10   มิถุนายน     2554 
รุ่นที่ 4 วันจันทร์ที่   20    มิถุนายน      -  วันศุกร์ที่   24   มิถุนายน     2554 
รุ่นที่ 5 วันจันทร์ที่    4    กรกฎาคม     -  วันศุกร์ที่    8   กรกฎาคม    2554 
รุ่นที่ 6 วันจันทร์ที่   25   กรกฎาคม     -  วันศุกร์ที่   29   กรกฎาคม    2554 
รุ่นที่ 7 วันจันทร์ที่   15   สิงหาคม       -  วันศุกร์ที่   19   สิงหาคม      2554 
รุ่นที่ 8 วันจันทร์ที่   29   สิงหาคม       -  วันศุกร์ที่     2   กันยายน     2554 

หลักสูตรที่ 2.2    จํานวน  8 รุ่น   ดังนี้  
รุ่นที่ 1 วันจันทร์ที่   18   เมษายน       -  วันศุกร์ที่    22  เมษายน      2554 
รุ่นที่ 2 วันจันทร์ที   30   พฤษภาคม    -  วันศุกร์ที่     3   มิถุนายน     2554   
รุ่นที่ 3 วันจันทร์ที่   13   มิถุนายน      -  วันศุกร์ที่   17   มิถุนายน     2554 
รุ่นที่ 4 วันจนัทร์ที่   27   มิถุนายน      -  วันศุกร์ที่     1  กรกฎาคม    2554 
รุ่นที่ 5 วันจันทร์ที่    4   กรกฎาคม     -  วันศุกร์ที่     8   กรกฎาคม    2554 
รุ่นที่ 6 วันจันทร์ที่    1   สิงหาคม       -  วันศุกร์ที่     5   สิงหาคม      2554 
รุ่นที่ 7 วันจันทร์ที่   15   สิงหาคม       -  วันศุกร์ที่   19   สิงหาคม      2554 
รุ่นที่ 8 วันจันทร์ที่   22   สิงหาคม       -  วันศุกร์ที่   26   สิงหาคม      2554 
 
8.     สถานที่ดําเนินการ 

 หลักสูตรที่  1   ดําเนินการที่ สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน สํานักงาน  ก.พ.  
  จังหวัดนนทบุรี 

 หลักสูตรที่ 2.1  ดําเนินการที่  เดอะเลกาซี ริเวอร์แคว รีสอร์ท  อําเภอด่านมะขามเตี้ย  
                    จังหวัดกาญจนบุรี 
 หลักสูตรที่ 2.2  ดําเนินการที่  ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น  อําเภอมวกเหล็ก               
                    จังหวัดสระบุรี       
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9.     งบประมาณค่าใช้จ่าย 

       หลักสูตรที่ 1  ผู้เข้าร่วมโครงการเสียค่าใช้จ่ายเฉพาะค่าเดินทาง     
 หลักสูตรที่ 2  ผู้เข้าร่วมโครงการเสียค่าใช้จ่ายตามหลักสูตรที่เลือก     โดยสามารถเบิก 

ค่าใช้จ่ายจากต้นสังกัดได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และ
การประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ.  2549 โดยชําระค่าใช้จ่ายทั้งหมด ในวันเข้ารับการอบรม ณ สถานที่ที่
เลือกเข้ารับการฝึกอบรม (เลือกได้หลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งเท่านั้น) ดังนี้           

หลักสูตรที่ 2.1  “ โปรแกรมสร้างสรรค์ชีวิตใหม่...ใส่ใจสุขภาพ” ดําเนินการโดยชมรมรักษ์
สุขภาพเดอะเลกาซี  หลักสูตรจะประกอบด้วยเนื้อหาวิชาการด้านการดูแลสุขภาพระหว่างวิทยาการ
การแพทย์สมัยใหม่กับการดําเนินชีวิตแนวธรรมชาติ และกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
นําความรู้และหลักการปฏิบัติไปใช้ในการดูแลสุขภาพตามแนววิถีธรรมชาติในชีวิตประจําวัน  กําหนดจัดที่ 
เดอะเลกาซี ริเวอร์แควรีสอร์ท  อําเภอด่านมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 8 รุ่น ๆ ละ 60-90 คน 
ระยะเวลา  5 วันทําการ (วันจันทร์ -วันศุกร์) ผู้เข้าร่วมโครงการเสียค่าใช้จ่ายรายละ 7,750 บาท  
(ค่าอาหาร 3,700 บาท ค่าอาหารว่าง 250 บาท    ค่าที่พัก 3,000 บาท ค่าพาหนะเดินทางไป-กลับระหว่าง 
สํานักงาน ก.พ. จังหวัดนนทบุรี- เดอะเลกาซี ริเวอร์แคว รีสอร์ท   800  บาท) ซึ่งสามารถเบิกจ่าย            
จากต้นสังกัดได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม
ระหว่างประเทศ  พ.ศ. 2549 โดยชําระค่าใช้จ่ายทั้งหมดในวันเข้ารับการฝึกอบรม ณ สถานที่ฝึกอบรม
  

หลักสูตรที่  2 .2 การเตรียมตัวเมื่อ เกษียณอายุ  “สู่ ชี วิตใหม่ . . .หลังวัยทํางาน”  โดย            
ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น  หลักสูตรประกอบด้วย การบรรยาย สัมมนา อภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้ 
ประสบการณ์และการจัดทํากิจกรรมร่วมกัน โดยผู้เข้าร่วมโครงการจะได้รับการบริการตรวจและรับ
คําปรึกษาปัญหาสุขภาพ เพื่อจะได้รับรู้ถึงการเปลี่ยนแปลงทางสุขภาพ  ร่างกายและจิตใจของผู้สูงอายุ และ
แนวทางการเสริมสร้างสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่จะนําไปสู่การปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวันได้อย่างถูกต้อง  
กําหนดจัดที่ ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น อําเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี จํานวน 8 รุ่น ๆ ละ 40-60 คน 
ระยะเวลา 5 วันทําการ (วันจันทร์–วันศุกร์) ผู้เข้าร่วมโครงการเสียค่าใช้จ่ายรายละ7,500 บาท  (ค่าอาหาร 
3,690 บาท ค่าอาหารว่าง 250  บาท  ค่าที่พัก  3,000  บาท ค่าพาหนะเดินทาง ไป - กลับระหว่าง 
สํานักงาน ก.พ.  จังหวัดนนทบุรี - ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น  560 บาท)  ซึ่งสามารถเบิกจ่ายจากต้นสังกัด
ได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่าง
ประ เทศ   พ .ศ .  2549   ทั้ ง นี้  ผู้ ป ระสงค์ เ ข้ า ร่ ว ม โคร งการจะต้ อ งชํ า ร ะค่ า ใ ช้ จ่ า ยทั้ ง หมด            
ในวันเข้ารับการฝึกอบรม  ณ  สถานที่ฝึกอบรม            

 
 
 
 



  

6 
 
10.  ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายโดยรวม 

สอดคล้องกับการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลภาครัฐแนวใหม่ในการพัฒนาและเสริมสร้าง
สมรรถนะบุคลากรเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของข้าราชการ และสอดคล้องกับการบริหารทุนมนุษย์       
เพื่อเสริมสร้างทรัพยากรบุคคลและสร้างเสริมสุขภาพของผู้ที่จะเกษียณอายุราชการให้มีคุณค่า อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อทางราชการและสังคมโดยรวม และสามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
11.  การบริหารโครงการ 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน สํานักงาน  ก.พ.  บริหารโครงการและควบคุมกํากับดูแลการ
ประสานการดําเนินการของศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น และ ชมรมรักษ์สุขภาพเดอะเลกาซี  เพื่อการพัฒนา
ผู้เข้าร่วมโครงการจากส่วนราชการเป็นไปตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
 
12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนําความรู้ความเข้าใจและข้อเสนอแนะต่างๆจากการเข้าร่วมโครงการไป
ปรับใช้เป็นแนวทางในการดําเนินชีวิตที่เหมาะสม มีสุขภาพดี และมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ในสังคม และ    
เป็นเครือข่ายการพัฒนาให้กับครอบครัว เพื่อนร่วมโครงการและต่อสังคมต่อไป 
 
13.  ที่ปรึกษาโครงการ 
 13.1 นายนนทิกร    กาญจนะจิตรา เลขาธิการ ก.พ. 
 13.2 นายชาญวิทย์      ไกรฤกษ์             รองเลขาธิการ ก.พ. 
 13.3 นายปิยวัฒน์ ศิวรักษ์  ผู้อํานวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน   

14.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงาน ก.พ.  สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน   
          กลุ่มงานยุทธศาสตร์ 2 (โครงการปัจฉิมนิเทศฯ)  

โทรศัพท์   0  2547 1072,  0 2547 1802 
โทรสาร    0 2547  1752 ,  0 2547 1783 

------------------- 
 
 
 

 
 
 



  

               
 สิ่งที่ส่งมาด้วย  5 

ใบสมัคร 
โครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุ  ปี 2554 ( หลักสูตรที่ 1 ) 

วันศุกร์ที่  18 มีนาคม พ.ศ. 2554 
ณ หอประชุมสุขุมนัยประดิษฐ สํานักงาน ก.พ. ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี 

  ( โปรดกรอกข้อความให้ครบถ้วนด้วยตัวบรรจงหรือพิมพ์ ) 

 
วัน/เดือน/ปีเกิด .................................................................................................................. 
ช่ือ-สกุล ( นาย /นาง/นางสาว /ยศ ) ................................................................................ 
วุฒิการศึกษา ( สูงสุด ) ....................................................................................................... 
ตําแหน่ง ( ปัจจุบัน ) ........................................................................................................... 
สังกัด ( สํานัก/กอง ) .......................................................................................................... 
กรม /สํานักงาน ................................................................................................................... 
กระทรวง .............................................................................................................................. 
สถานที่ทํางาน ....................................................................................................................... 
เลขที่ ................... ถนน........................................... อําเภอ/ เขต ........................................ 
จังหวัด ................................ รหัสไปรษณีย์ ................โทรศัพท์ (ที่ทํางาน ) ........................ 
โทรสาร ................................................................................................................................. 
สถานที่ติดต่อได้สะดวก ( ปัจจุบัน )...................................................................................... 
............................................................................................................................................. 
โทรศัพท์ .............................โทรศัพท์มือถือ..........................โทรสาร.................................... 
 
       

ลงชื่อผู้สมัคร........................................................ 
       ( ...........................................) 
     วันที่สมัคร ........../......................../.................... 
 

ติดต่อสอบถามรายละเอียดและส่งใบสมัครได้ที่ 
โครงการปัจฉิมนิเทศฯ สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน สํานักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์  ตาํบลตลาดขวัญ  อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี  11000 
โทรศัพท์ 0 2547 1072,  0 2547 1802 
โทรสาร  0 2547 1752 ,  0 2547 1783 



  

                           
         สิ่งที่ส่งมาด้วย 6 

ใบสมัคร 
โครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุ  ปี 2554 ( หลักสูตรที่ 2.1 ) 

ณ   เดอะเลกาซี ริเวอร์แคว รีสอร์ท อําเภอด่านมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี   
 

( โปรดกรอกข้อความให้ครบถ้วนด้วยตัวบรรจงหรือพิมพ์ ) 

วัน/เดือน/ปีเกิด .................................................................................................................. 
ช่ือ-สกุล ( นาย /นาง/นางสาว /ยศ ) ................................................................................ 
วุฒิการศึกษา ( สูงสุด ) ....................................................................................................... 
ตําแหน่ง ( ปัจจุบัน ) ........................................................................................................... 
สังกัด ( สํานัก/กอง ) .......................................................................................................... 
กรม /สํานักงาน ................................................................................................................... 
กระทรวง .............................................................................................................................. 
สถานที่ทํางาน ....................................................................................................................... 
เลขที่ ................... ถนน........................................... อําเภอ/ เขต ........................................ 
จังหวัด ................................ รหัสไปรษณีย์ ................โทรศัพท์ (ที่ทํางาน ) ........................ 
โทรสาร ................................................................................................................................ 
สถานที่ติดต่อได้สะดวก ( ปัจจุบัน )...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
โทรศัพท์ .............................โทรศัพท์มือถือ..........................โทรสาร..................................... 
ที่อยู่หลังเกษียณบ้านเลขที่...........ซอย/ตรอก........................................................................ 
ถนน........................................... อําเภอ/ เขต ............................จังหวัด............................... 
รหัสไปรษณีย์ ....................โทรศัพท์ ( บ้าน ).....................โทรศัพท์(มือถือ)..........................    
 การจัดเข้าโครงการหลักสูตร 2.1จะจัดตามลําดับวันที่รับใบสมัคร เนื่องจากใน  แต่ละรุ่นสามารถ
รับผู้สมัครเข้าร่วมโครงการได้ 60 คน ดังนั้น ขอให้เลือกรุ่นตามที่ท่านประสงค์มากที่สุด   

ลําดับที่ 1 รุ่นที่............วันที.่.................................................  
ลําดับที่ 2 รุ่นที่............วันที.่................................................. 

 
ลงชื่อผู้สมัคร........................................................ 

       ( ...........................................) 
     วันที่สมัคร ........../......................../.................... 
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       รายละเอียดกําหนดการหลักสูตร 2.1 

          รุ่น                            กําหนดการอบรม 

     รุ่นที่ 1( L 1 )    วันจันทร์ที่    25  เมษายน     -   วันศุกร์ที่   29  เมษายน     2554 

     รุ่นที่ 2( L 2 )    วันจันทร์ที่    23  พฤษภาคม   -  วันศุกร์ที่   27  พฤษภาคม  2554  

     รุ่นที่ 3( L 3 )    วันจันทร์ที่      6  มิถุนายน     -  วันศุกร์ที่  10   มิถุนายน    2554 

     รุ่นที่ 4( L 4 )    วันจันทร์ที่    20  มิถุนายน     -  วันศุกร์ที่   24  มิถุนายน    2554 

     รุ่นที่ 5( L 5 )    วันจันทร์ที่      4  กรกฎาคม    -  วันศุกร์ที่    8  กรกฎาคม   2554 

     รุ่นที่ 6( L 6 )    วันจันทร์ที่    25  กรกฎาคม    -  วันศุกร์ที่   29  กรกฎาคม   2554 

     รุ่นที่ 7( L 7 ) วันจันทร์ที่     15 สิงหาคม      -  วันศุกร์ที่   19  สิงหาคม    2554 

     รุ่นที่ 8( L 8 ) วันจันทร์ที่     29 สิงหาคม      -  วันศุกร์ที่    2  กันยายน    2554 

 
ทั้งนี้ สํานักงาน ก.พ. จะแจ้งยืนยันการรับเข้าร่วมโครงการ  พร้อมทั้งรายละเอียดกําหนดการต่าง ๆ 

และการเดินทางให้ทราบโดยเร็วต่อไป 
 
หมายเหตุ 
 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร 2.1 จะต้องเสียค่าใช้จ่ายคนละ 7,750 บาท ( ค่าอาหาร 3,700 บาท 
ค่าที่พัก 3,000 บาท  ค่าอาหารว่าง 250 ค่าพาหนะเดินทางไป-กลับระหว่าง นนทบุรี-เดอะเลกาซี  ริเวอร์
แควรีสอร์ท อําเภอด่านมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี 800 บาท ) ซึ่งสามารถเบิกจ่ายจากต้นสังกัดได้   
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศ 
พ.ศ. 2549 ทั้งนี้ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องนําค่าใช้จ่ายทั้งหมดไปจ่ายให้เดอะเลกาซี  ริเวอร์แคว รีสอร์ท 
ในวันที่เข้ารับการอบรม 
(เนื่องจากผู้ดําเนินการจัดการฝึกอบรมได้จัดเตรียมพาหนะสําหรับทุกท่านไว้พร้อมแล้ว   หากผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมที่มีความประสงค์จะเดินทางไปด้วยพาหนะของตนเอง   ไม่สามารถขอเงินค่าพาหนะคืน 
และต้องจ่ายเต็มจํานวน ) 
 

 
ติดต่อสอบถามรายละเอียดและส่งใบสมัครได้ที่ 
  โครงการปัจฉิมนิเทศฯ สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน สํานักงาน ก.พ.  
  ถนนติวานนท์  ตําบลตลาดขวัญ  อําเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี  11000 
  โทรศัพท์ 0 2547 1072, 0 2547 1802 

โทรสาร  0 2547 1752 , 0 2547 1783 
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   ใบสมัคร 
โครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุ  ปี 2554 ( หลักสูตรที่ 2.2 ) 

ณ  ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น อําเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี   
 

( โปรดกรอกข้อความให้ครบถ้วนด้วยตัวบรรจงหรือพิมพ์ ) 

วัน/เดือน/ปีเกิด .................................................................................................................. 
ช่ือ-สกุล ( นาย /นาง/นางสาว /ยศ ) ................................................................................ 
วุฒิการศึกษา ( สูงสุด ) ....................................................................................................... 
ตําแหน่ง ( ปัจจุบัน ) ........................................................................................................... 
สังกัด ( สํานัก/กอง ) .......................................................................................................... 
กรม /สํานักงาน ................................................................................................................... 
กระทรวง .............................................................................................................................. 
สถานที่ทํางาน ....................................................................................................................... 
เลขที่ ................... ถนน........................................... อําเภอ/ เขต ........................................ 
จังหวัด ................................ รหัสไปรษณีย์ ................โทรศัพท์ (ที่ทํางาน ) ........................ 
โทรสาร ................................................................................................................................ 
สถานที่ติดต่อได้สะดวก ( ปัจจุบัน )...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
โทรศัพท์ .............................โทรศัพท์มือถือ..........................โทรสาร..................................... 
ที่อยู่หลังเกษียณบ้านเลขที่...........ซอย/ตรอก........................................................................ 
ถนน........................................... อําเภอ/ เขต ............................จังหวัด............................... 
รหัสไปรษณีย์ ....................โทรศัพท์ ( บ้าน ).....................โทรศัพท์(มือถือ).........................   
การจัดเข้าโครงการหลกัสูตร 2.2 จะจัดตามลําดับวันที่รับใบสมัคร เนื่องจากในแต่ละรุ่นสามารถรับผู้สมัคร
เข้าร่วมโครงการได้ 60 คน ดังนั้น ขอให้เลือกรุ่นตามที่ท่านประสงค์มากที่สุด  

ลําดับที่ 1 รุ่นที่............วันที.่..................................  
ลําดับที่ 2 รุ่นที่............วันที.่.................................. 

 
ลงชื่อผู้สมัคร........................................................ 

       ( ...........................................) 
     วันที่สมัคร ........../......................../.................... 
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รายละเอียดกําหนดการหลักสูตร 2.2 

          รุ่น                            กําหนดการอบรม 

     รุ่นที่ 1( M 1 )    วันจันทร์ที่    18   เมษายน       -   วันศุกร์ที่  22  เมษายน     2554 

     รุ่นที่ 2( M 2 )    วันจันทร์ที่    30   พฤษภาคม    -   วันศุกร์ที่   3   มิถุนายน    2554 

     รุ่นที่ 3( M 3)    วันจันทร์ที่    13   มิถุนายน      -   วันศุกร์ที่  17   มิถุนายน    2554 

     รุ่นที่ 4( M 4 )    วันจันทร์ที่    27   มิถุนายน      -   วันศุกร์ที่   1   กรกฎาคม    2554 

     รุ่นที่ 5( M 5 )    วันจันทร์ที่     4   กรกฎาคม     -   วันศุกร์ที่   8   กรกฎาคม    2554 

     รุ่นที่ 6( M 6 )    วันจันทร์ที่     1   สิงหาคม       -   วันศุกร์ที่   5   สิงหาคม     2554 

     รุ่นที่ 7( M 7)    วันจันทร์ที่   15   สิงหาคม       -   วันศุกร์ที่  19   สิงหาคม     2554 

     รุ่นที่ 8( M 8)    วันจันทร์ที่   22   สิงหาคม       -   วันศุกร์ที่  26   สิงหาคม     2554 

 
ทั้งนี้ สํานักงาน ก.พ. จะแจ้งยืนยันการรับเข้าร่วมโครงการ  พร้อมทั้ง รายละเอียดกําหนดการต่าง 

ๆ และการเดินทางให้ทราบโดยเร็วต่อไป 
หมายเหตุ 
 ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร ฝึ ก อ บ ร มห ลั ก สู ต ร  2 . 2  จ ะ ต้ อ ง เ สี ย ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ค น ล ะ  7 , 5 0 0  บ า ท            
( ค่าอาหาร 3,700  บาท ค่าที่พัก 3,000 บาท ค่าอาหารว่าง 250 บาท ค่าพาหนะเดินทางไป-กลับระหว่าง        
นนทบุรี-ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น อําเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี  550 บาท ) ซึ่งสามารถเบิกจ่ายจาก
ต้นสังกัดได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม พ.ศ. 2549   ทั้งนี้ ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมจะต้องนําค่าใช้จ่ายทั้งหมดไปจ่ายให้ ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพมิชชั่น ในวันที่เข้ารับการฝึกอบรม 
( เนื่องจากผู้ดําเนินการจัดการฝึกอบรมได้จัดเตรียมพาหนะสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมไว้พร้อมแล้ว   
หากผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่มีความประสงค์จะเดินทางไปด้วยพาหนะของตนเอง  ไม่สามารถขอเงินค่า
พาหนะคืน และต้องจ่ายเต็มจํานวน ) 
 
 

 
ติดต่อสอบถามรายละเอียดและส่งใบสมัครได้ที่ 
         โครงการปัจฉิมนิเทศฯ สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน สํานักงาน ก.พ.  
         ถนนติวานนท์  ตําบลตลาดขวัญ  อําเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี  11000 
         โทรศัพท์ 0 2547 1072,  0 2547 1802    
                  โทรสาร   0 2547 1752  ,  0  2547  1783 
  



  

 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 
 

แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อผู้สมัครเข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุปี 2554 
กระทรวง ........................................................ กรม .......................................................... 

หลักสูตรที่ 1 

ลําดับ 
 

        ช่ือ-สกุล             ตําแหน่ง/ระดับ          สํานัก/กอง 
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แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อผู้สมัครเข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุปี 2554 
กระทรวง ........................................................ กรม .......................................................... 

หลักสูตรที่ 2.1 

ลําดับ 
  

        ช่ือ-สกุล             ตําแหน่ง/ระดับ        สํานัก/กอง รุ่นที่
สมัคร 
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แบบฟอร์มแจ้งรายชื่อผู้สมัครเข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุปี 2554 
กระทรวง ........................................................ กรม .......................................................... 

หลักสูตรที่ 2.2 

ลําดับ 
  

        ช่ือ-สกุล             ตําแหน่ง/ระดับ        สํานัก/กอง รุ่นที่
สมัคร 
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  กําหนดการ 
โครงการปัจฉิมนิเทศข้าราชการเกษียณอายุ ประจําปี 2554 (หลักสูตรที่ 1) 

วันศุกร์ที่   18  มีนาคม  2554 
ณ  หอประชุมสุขุมนัยประดิษฐ  สํานักงาน ก.พ.  ถนนติวานนท์  จังหวัดนนทบุรี 

 
--------------------------------------  

07.30  - 08.30  น. ลงทะเบียน 

08.30  - 08.45  น. ชมวีดีทัศน์ 

08.45 – 09.00 น. พิธีเปิดโดย   นายนนทิกร  กาญจนะจิตรา  เลขาธิการ ก.พ. 

09.00  - 10.15  น. การบรรยายเรื่อง “ เกษียณอย่างไรให้เกษม ” 
   โดย ศาสตราจารย์  นายแพทย์วิทยา นาควัชระ  

10.15  -10.30   น. รับประทานอาหารว่าง  

10.30  - 12.30  น.      การบรรยายเรื่อง “ธรรมชาติบําบัดเพ่ือสุขกายวัยเกษียณ” โดย 

 นายแพทย์บรรจบ   ชุณหสวัสดิกุล 

 นายแพทย์ทีปทัศน์  ชุณหสวัสดิกุล   
12.30  -13.30   น. รับประทานอาหารกลางวัน  

13.30  -16.30   น.  เสวนาแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์  
เรื่อง “สวัสดิการ และการคุ้มครองสิทธิประโยชน์” โดย         

  นายอาณัติ  ชวนะเกรียงไกร 
      ผู้อํานวยการการเจ้าหน้าที่ กรมบัญชีกลาง   

                              นายเดชอุดม   ไกรฤทธิ์  นายกสภาทนายความ 

                          นางสาววริยา  ว่องปรีชา  รองเลขาธิการ  กบข. 
                                            กองทุนบําเหนจ็บํานาญข้าราชการ 

   นายสุรพงษ์  มาลี นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ 
      สํานักงาน ก.พ. (ผู้ดําเนินการเสวนา) 

16.30  -16.45  น. รับประทานอาหารว่าง   

-------------------------------------- 












