
นโยบายการด าเนนิงานดา้นสาธารณสขุ
จงัหวดัพระนครศรอียธุยา
ปีงบประมาณ 2566

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา
วนัที ่21 – 23 กนัยายน 2565

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา



นโยบายมุง่เนน้ กระทรวงสาธารณสขุ ปีงบประมาณ 2565

4 ยทุธศาสตรค์วามเป็นเลศิ (4 Excellence)
กระทรวงสาธารณสขุ

แผนงาน/โครงการ และตัวชีว้ดัของกระทรวงสาธารณสขุ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565

วสิยัทัศน ์และพันธกจิ ยทุธศาสตรด์า้นสาธารณสขุ 
จังหวดัพระนครศรอียธุยา

ตัวชีว้ดัดา้นสาธารณสขุ จังหวดัพระนครศรอียธุยา 
ประจ าปีงบประมาณ 2566

กรอบ
การน าเสนอ









ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา

แผนยทุธศาสตรด์า้นสาธารณสขุ

จงัหวดัพระนครศรอียธุยา



ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา

วสิยัทศัน ์: 

“องคก์รสาธารณสขุทีใ่ชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการดแูลประชาชนใหม้สีขุภาพดภีายในปี 2570”



1. สง่เสรมิ ป้องกนั ควบคมุโรค ภยัสขุภาพ และโรคอบุตัใิหม่

2. พฒันาระบบบรกิารสขุภาพของหนว่ยบรกิารสาธารณสขุทกุระดบั

(ปฐมภมู ิ/ทตุยิภมู ิ/ตตยิภมู)ิใหม้คีณุภาพ

3. สนบัสนนุหนว่ยงานสาธารณสขุทกุระดบัในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการดแูลและบรหิารจดัการระบบสขุภาพของประชาชน

พนัธกจิเพือ่
การพฒันา



ยทุธศาสตรท์ี ่1

สรา้งเสรมิสขุภาพ  ป้องกนัควบคมุโรค ลดปจัจยัเสีย่งดา้นสขุภาพ

และการตอบโตโ้รคอบุตัใิหมแ่ละสถานการณ์ฉุกเฉนิ

ยทุธศาสตรท์ี ่2

พฒันาระบบบรกิารสขุภาพทกุระดบัมคีณุภาพ 

ยทุธศาสตรท์ ี ่3

พฒันาและขบัเคลือ่นระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ

เพือ่สนบัสนนุระบบบรกิารสาธารณสขุ

ยทุธศาสตร์



3 
ยทุธศาสตร์

O1: จงัหวดัมคีวามพรอ้ม
ในการตอบโตโ้รคตดิตอ่ 

และโรคตดิเชือ้อบุตัใิหม/่โรคอบุตั ิ้  า้

O2 : ป้องกนั ควบคมุ 
โรคไมต่ดิตอ่เร ือ้รงั

O3 : เด็กปฐมวยัมพีฒันาการสมวยั

O4 : ผูป่้วยระยะกลางเขา้ถงึบรกิาร
ฟ้ืนฟสูภาพและไดร้บัการดแูลตอ่เนือ่ง

2

2

1

3

4 เป้าหมาย 
(O : Objective)

ตัวชีว้ดั

ตัวชีว้ดั

ตัวชีว้ดั

ตัวชีว้ดั

รวม 8
ตวัชีว้ดั



วตัถปุระสงค ์1(Objective :O1) :
จงัหวดัมคีวามพรอ้มในการตอบโตโ้รคตดิตอ่ และโรคตดิเชือ้อบุตัใิหม/่โรคอบุตั ิ้  า้

ควบคมุโรคใหส้งบตามมาตรฐาน (2 Gen.)

1.การเฝ้าระวงั ป้องกนัโรค
1.1.จดัอบรมพฒันาศกัยภาพเจา้หนา้ทีใ่นการวเิคราะหก์ารระบาดและ
พยากรณ์โรค
1.2 ทมี SRRT เครอืขา่ยระดบัต าบลมกีารเฝ้าระวงัเหตกุารณ์อยา่งมี
คณุภาพ

- อ าเภอประเมนิทมี SRRT เครอืขา่ยระดบัต าบลทกุแหง่
- จงัหวดัฯ สุม่ประเมนิทมี SRRT เครอืขา่ยระดบัต าบล อ าเภอละ 2 แหง่

1.3. สรา้งความเขม้แข็งเครอืขา่ยการเฝ้าระวงัโรคตดิตอ่ในสถาน
ประกอบการและโรงเรยีน

ควบคมุโรคตดิตอ่/อนามยัส ิง่แวดลอ้ม

แผนงาน
(Action Plan)

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs1.1)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์1(Objective :O1) :
จงัหวดัมคีวามพรอ้มในการตอบโตโ้รคตดิตอ่ และโรคตดิเชือ้อบุตัใิหม/่โรคอบุตั ิ้  า้

ควบคมุโรคใหส้งบตามมาตรฐาน (2 Gen.)

2.การควบคมุโรค

2.1. มทีมี CDCU เพยีงพอและมคีวามพรอ้มรบัสถานการณ์ฯ

2.2. จงัหวดัและทกุอ าเภอ มรีะบบการเตรยีมความพรอ้มตอบโตโ้รคอบุตั ิ
ใหม ่(EOC)

ควบคมุโรคตดิตอ่/ยทุธศาสตรฯ์

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs1.1)

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์1(Objective :O1) :
จงัหวดัมคีวามพรอ้มในการตอบโตโ้รคตดิตอ่ และโรคตดิเชือ้อบุตัใิหม/่โรคอบุตั ิ้  า้

อตัราป่วยตาย ไมเ่กนิคา่เป้าหมายประเทศ

รพ.และอ าเภอมคีวามพรอ้มในการดแูลรกัษาผูป่้วยโรคอบุตัใิหม่
1.ทกุรพ.ม ีARI คลนิกิทีม่คีณุภาพ(ประเมนิ ARI คลนิกิคณุภาพ)

2. รพ.มหีอ้ง Negative pressure/ Modified Negative pressure 
เพยีงพอ และมมีาตราฐานพรอ้มใช ้(รพช.อยา่งนอ้ย 1 หอ้ง,รพศ. ,รพท. 
อยา่งนอ้ย 2 หอ้ง)

3. เตรยีมสถานทีร่องรบัผูป่้วยภายนอกโรงพยาบาล (รพ.สนาม/CI) โ้น
ละ 1 แหง่

ควบคมุโรคตดิตอ่/พฒันาคณุภาพฯ

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs1.2)

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์1(Objective :O1) :
จงัหวดัมคีวามพรอ้มในการตอบโตโ้รคตดิตอ่ และโรคตดิเชือ้อบุตัใิหม/่โรคอบุตั ิ้  า้

4.คลนิกิทนัตกรรมทีร่องรบัหตัถการโรคอบุตัใิหม่
1.โรงพยาบาลมหีอ้งความดันลบรองรับการดแูลผูป่้วยโรคอบุัตใิหมต่ามแบบของกอง
แบบแผน อยา่งนอ้ย 1 หอ้ง 
*รพ.ระดับ M1 อยา่งนอ้ย1 หอ้ง 
*รพ.F1 วงันอ้ย F2 บางไทร/ภาช/ีทา่เรอื/บางบาล/บางปะหัน
*รพ.F3 บางซา้ย/บา้นแพรก/มหาราช 
2.รพ.สต.มหีอ้งทันตกรรมมทีีร่ะบบระบายอากาศไดต้ามมาตรฐานของกรมสนับสนุน
บรกิาร 

- รพ.สต.ทีม่ทัีนตาภบิาลประจ า PCU (คานหาม/เชยีงรากนอ้ย /บา้นลานเท/บาง
กระสัน้/ล าตาเสา/พยอม) และ NPCU ทีเ่ป็นแมข่า่ยอ าเภอละ 1 แหง่ 
1.แจง้มาตรฐานหอ้งความดันลบของกองแบบแผน และ มาตรฐานระบบระบาย
อากาศของกรมสนับสนุนบรกิาร 
2.ประสานกรมสนับสนุนบรกิารและกองแบบบแผนเป็นทีป่รกึษา 
3.จังหวดัประเมนิตดิตามคณุภาพหอ้งความดันลบในรพ. ทกุแหง่ 1 ครัง้ตอ่ปี

ทนัตสาธารณสขุ/ พฒันาคณุภาพฯ

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์2 (Objective :O2) :
ป้องกนั ควบคมุ โรคไมต่ดิตอ่เร ือ้รงั

ประชาชนรบัรูส้ถานะสขุภาพของตนเอง(เป้าหมาย)

1.ตดิต ัง้ Health Station ในชุมชน ทกุหมูบ่า้น ใหค้รบภายใน 3 ปี

2.ตดิต ัง้ Health Station ในสถานทีร่าชการ สถานประกอบการ อยา่งนอ้ย
อ าเภอละ 1 แหง่ ภายในปี 2566

3.จดัอบรมพฒันาศกัยภาพเจา้หนา้ทีใ่นสถานบรกิาร เร ือ่งการใชข้อ้มลู 
PHR ในการใหบ้รกิาร ปี 2566

ควบคมุโรคไมต่ดิตอ่ฯ

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs2.1)

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์2 (Objective :O2) :
ป้องกนั ควบคมุ โรคไมต่ดิตอ่เร ือ้รงั

ควบคมุไมใ่หเ้กดิโรคแทรก้อ้น(เป้าหมาย)

1.จดัอบรมพฒันาศกัยภาพเจา้หนา้ทีใ่นสถานบรกิาร เร ือ่งการใชข้อ้มลู 
PHR ในการใหบ้รกิาร ปี 2566

2. พฒันาศกัยภาพบคุลกรในการใช ้เครือ่งมอื สรา้งแรงจงูใจ BA BI 
MBBI ชว่ยในการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม

ควบคมุโรคไมต่ดิตอ่ฯ

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs2.2)

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์3 (Objective :O3) :
เด็กปฐมวยัมพีฒันาการสมวยั

รอ้ยละ 85 ของ  เด็กปฐมวยัมพีฒันาการสมวยั

1.โครงการสง่เสรมิการเจรญิเตบิโตและพฒันาการเด็กปฐมวยั

-เด็ก 0-5 ปี ไดรั้บการคัดกรองพัฒนาการ รอ้ยละ (90) 
และพบสงสยัลา่ชา้ไดรั้บการตดิตามรอ้ยละ 100 และไดรั้บการแกไ้ขดว้ย

เครือ่งมอื TEDA4I รอ้ยละ 100
-พัฒนาศักยภาพคร ู/หมอ/ พอ่แม ่ในการเฝ้าระวงัพัฒนาการเด็ก(คูม่อื DSPM)

2. ทกุอ าเภอขบัเคลือ่นการดแูลเด็กปฐมวยัในชุมชนดว้ยกลไก พชอ.

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs3.1)

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง สง่เสรมิฯ/ พฒันาคณุภาพฯ



วตัถปุระสงค ์3 (Objective :O3) :
เด็กปฐมวยัมพีฒันาการสมวยั

3.ขบัเคลือ่นมาตรฐานการพฒันาเด็กปฐมวยั 4D อ าเภอละ 1 แหง่

3.1 ดา้นโภชนาการและการเจรญิเตบิโต (Diet)
-จัดหาเครือ่งชัง่น ้าหนักแบบดจิติตอล ใชก้ราฟการเจรญิเตบิโต

ความยาว/สว่นสงูตามเกณฑอ์าย ุของกรมอนามัย
3.2 ดา้นพฒันาการ (Development &Play)

-สถานพัฒนาเด็กปฐมวยัมกีารใชคู้ม่อื DSPM และมรีะบบสง่ตอ่
3.3 ดา้นทนัตสขุภาพ (Dental) (ระดบัด-ีดมีาก)

-มกีจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพในชอ่งปาก(ถานทีแ่ปรงฟันเหมาะสกับ
เด็กปฐมวยั/ตรวจฟันโดยทันตบคุลากรและครพูีเ่ลีย้ง)

-สรา้งเครอืขา่ยสพด.อ าเภอละ 1 เครอืขา่ย(เครอืขา่ยละ 2-3 สพด.) 
-จัดระบบทางดว่นรองรับการสง่ตอ่จากรพ.สต/สพด.

3.4  ดา้นการป้องกนัโรค(Diseases)
-สพด.ปลอดภัย ปลอดโรค 

สง่เสรมิฯ/สิง่แวดลอ้ม/
ควบคมุโรคตดิตอ่/
ทนัตสาธารณสขุ

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์4 (Objective :O4) :
ผูป่้วยระยะกลางเขา้ถงึบรกิารฟ้ืนฟสูภาพและไดร้บัการดแูลตอ่เนือ่ง

Refer back จากรพศ. รพท ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ  20

จดัท า CPG การ Refer back 

พฒันาคณุภาพฯ

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs4.1)

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์4 (Objective :O4) :
ผูป่้วยระยะกลางเขา้ถงึบรกิารฟ้ืนฟสูภาพและไดร้บัการดแูลตอ่เนือ่ง

ศนูยฟ้ื์นฟสูภาพระยะกลางในชุมชนเพิม่ข ึน้อ าเภอละ 2
ต าบล(รวม 48 ศนูย)์

1. จดัหางบประมาณจากกองทนุฟ้ืนฟู
2. ประสาน อปท.สนบัสนนุจดัต ัง้ศนูย ์
3. เพิม่นกักายภาพ

พฒันาคณุภาพฯ/ประกนัสขุภาพ/ทรพัยากรบคุคล

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs4.2)

แผนงาน
(Action Plan)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



วตัถปุระสงค ์4 (Objective :O4) :
ผูป่้วยระยะกลางเขา้ถงึบรกิารฟ้ืนฟสูภาพและไดร้บัการดแูลตอ่เนือ่ง

ผูป่้วย IMC ไดร้บัการตดิตามจนครบ 6 เดอืน  รอ้ยละ 80

พฒันาคณุภาพฯ

ตวัชีว้ดัผลลพัธ์
(KRs4.2)

กลุม่งาน
เกีย่วขอ้ง



Next Step

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา



Q & A

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา
วนัที ่21 – 23 กนัยายน 2565

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัพระนครศรอียธุยา


